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RESOLUCIONNUMERO 4 7 4 6 DE 2023

(24 NOV 2023

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario en la planta de servidores publicos del
Ministerio de Defensa Nacional — Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva”

LA SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el
articulo 208 de la Constitucion Politica, literal g articulo 61 de la Ley 489 de 1998, articulos
13 y 14 del Decreto Ley 091 de 2007 y en concordancia con las facultades conferidas en
el numeral 1 del articulo 3 de la Resolucion No. 0006 del 5 de enero de 2022, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 8 del Decreto Ley 091 de 2007, establece que son empleos de libre
nombramiento y remocién entre otros: “5. Los empleos que se encuentren en el nivel de
Orientador de Sequridad o Defensa, en el Nivel Técnico o Asistencial en la categoria de
servicios o de inteligencia.”

Que el articulo 13 de la citada norma establece que “(...) La decisién para la provision de
los empleos de Libre Nombramiento y Remocion de que trata el presente Decreto,
corresponde a la respectiva autoridad Nominadora.”

Que el articulo 14 de la norma ibidem, establece los que los criterios para la provision de
los empleos de libre nombramiento y remocién, sin perjuicio de los margenes de
discrecionalidad que los caracteriza, el cumplimiento de los requisitos para el empleo, y
los factores de seguridad, son los criterios que prevaleceran para su provision.

Que el Ministerio de Defensa Nacional, mediante Decreto 1874 del treinta (30) de
diciembre de 2021 “Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Defensa
Nacional, se crean nuevas dependencias, funciones y se dictan otras disposiciones”,
modificé su estructura, creando entre otras dependencias la Direccion de Veteranos y
Rehabilitacién Inclusiva - DIVRI.

Que mediante Decreto 1876 del treinta (30) de diciembre de 2021 “Por medio del cual se
suprimen y crean unos empleos en la Planta de Personal del Ministerio de Defensa
Nacional, Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva y se dictan otras
disposiciones” el Ministerio de Defensa Nacional”, el Ministerio de Defensa Nacional creé
la planta de personal de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva — DIVRI.

Que mediante Resolucion No. 0009 del 5 de enero de 2022, se adopta el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de los funcionarios
publicos civiles y no uniformados del Ministerio de Defensa Nacional — Direccién de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva.

Que en la planta de servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional - Direccion de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, se encuentra en vacancia definitiva el empleo de
naturaleza de libre nombramiento y remocién, denominado AUXILIAR DE SERVICIOS,
CODIGO 6-1, GRADO 10, el cual para su desempefio requiere: Aprobaciéon en Educacion
Basica Primaria y, dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada o lo
contemplado para tales efectos en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1070 de 2015.
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COLOMBIA
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Continuacién de la Resolucién. “Por la cual se hace un nombramiento ordinario en la planta de servidores
publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva”

Que la sefiora KIMBERLY ALEXANDRA GOMEZ HUERTAS, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.233.490.203, acredito los requisitos exigidos por el manual de funciones
y competencias laborales vigente en la entidad para ser nombrada en el empleo
denominado AUXILIAR DE SERVICIOS, CODIGO 6-1, GRADO 10.

Que mediante Decreto 911 del dos (2) de junio de 2023 se fijaron las escalas de asignacion
basica de los servidores publicos civiles no uniformados del Ministerio de Defensa Nacional
entre otras, y que el paragrafo 3° del articulo 2° suprimi6 el grado 11 del nivel asistencial,
correspondiendo su asignacioén salarial para el caso de la DIVRI al nivel asistencial grado
10 de su planta de personal, en concordancia con lo establecido por el paragrafo 4° de la
norma ibidem que establece que: “(..) y ninguno de los empleados pertenecientes al nivel
Asistencial tendra una asignacion basica mensual inferior al grado 12 de la escala del citado
nivel’ la sefiora KIMBERLY ALEXANDRA GOMEZ HUERTAS, devengara de aqui en
adelante la asignacién basica mensual fijada para el nivel asistencial grado 12, la cual
corresponde al salario minimo legal mensual vigente.

Que teniendo en cuenta lo anterior se considera procedente nombrar a la sefiora
KIMBERLY ALEXANDRA GOMEZ HUERTAS, en el empleo de naturaleza de libre
nombramiento y remocion denominado AUXILIAR DE SERVICIOS, CODIGO 6-1, GRADO
10 de la planta de servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Direccién de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar a la sefiora KIMBERLY ALEXANDRA GOMEZ HUERTAS,
identificada con cedula de ciudadania No. 1.233.490.203, en el empleo de naturaleza de
libre nombramiento y remocién denominado AUXILIAR DE SERVICIOS, CODIGO 6-1,
GRADO 10 de la planta de servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional —
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, por haber reunido los requisitos exigidos
para el empleo, teniendo en cuenta la necesidad del servicio.

Paragrafo. La sefiora KIMBERLY ALEXANDRA GOMEZ HUERTAS, devengara de aqui
en adelante la asignacion basica mensual fijada para el nivel asistencial grado 12, la cual
corresponde al salario minimo legal mensual vigente, de conformidad a lo establecido en
la parte considerativa del presente acto administrativo.

Articulo 2. Comunicar a través del Ministerio de Defensa Nacional - Direccién de Veteranos
y Rehabilitacién Inclusiva el presente Acto Administrativo.

Articulo 3. La presente resolucion rige desde la fecha de su publicacién y comunicacion,
y surte efectos fiscales a partir de la posesion en el cargo correspondiente.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C.,alos, 7 4 NQV 2023

LA SECRETARIA GENERAL,
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SONIA STELLA ROMERO TORRES
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Vo. Bo

Juan Carlos Barrera Medina - Director de Veteranos y Rehabilitacién Incluse 4§
Vo. Bo. Andrea del Pilar Diaz Rodriguez — Coordinadora Administrativa y Financiera.
Revisé:
Revisa:
Proyectd: Leidy Viviana Acufa Ballén — Profesional del Grupo Administrativo y Financiero DIVRI

Enith Maritza Paz Rodriguez — Profesional del Grupo Administrativo y Financiero\DIVRI

Dulfary Agudelo Osorio — Asesora del Sector Defensa del Grupo Administrativo Y Financi IVRI. LP/
ﬁyﬂ Pagina2de2




