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“Por la cual se hace un nombramiento ordinario dentro de la planta de empleados publicos
del Ministerio de Defensa Nacional — Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva”

EL SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL (E)

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el

articulo 208 de la Constitucion Politica de Colombia, literal g articulo 61 de la Ley 489 de

1998, Decreto 1876 del 30 de diciembre de 2021, articulos 13 y 14 del Decreto Ley 091

de 2007, en concordancia con las facultades conferidas en el numeral 1 del articulo 3 de

la Resolucidon No. 0006 del § de enero de 2022, el Decreto 1571 del 24 de diciembre de
2024 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 47 de! Decreto Ley 1792 de 2000, dispone: “Nombramiento ordinario. Es
aquel mediante el cual se proveen los cargos que, de conformidad con el presente Decreto,
tienen el carécter de libre nombramiento y remocién o de perfodo fijo”.

Que el articulo 8 de! Decreto Ley 091 del 17 de enero de 2007, establece que son empleos
de libre nombramiento y remocién: “(...) 5. Los empleos que se encuentren en el nivel de
Orientador de Seguridad o Defensa, en el Nivel Técnico o Asistencial en la categorfa de
servicios o de inteligencia.”

Que el articulo 13 del Decreto Ley 091 del 17 de enero de 2007, dispone: *(...) La decisién
para la provision de los empleos de libre nombramiento y remocién de que trata el presente
decreto, corresponde a la respectiva autoridad nominadora.”

Que el articulo 14 de la norma ibidem, instaura que, Jos criterios para la provisién de los
empleos de libre nombramiento y remocién, sin perjuicio de los margenes de
discrecionalidad que los caracteriza, el cumplimiento de los requisitos para el empleo, y los
factores de seguridad, son los criterios que prevaleceran para su provision.

Que mediante Decreto 1876 del 30 de diciembre de 2021, se suprimen y crean unos
empleos en la planta de personal de la Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y
se dictan otras disposiciones.

Que mediante Resolucién No. 0009 del 5 de enero de 2022, se adopta el Manual Especifico
de Funciones y Competencias para los empleos de los funcionarios publicos civiles y no
uniformados del Ministerio de Defensa Nacional — Direccién de Veteranos y Rehabilitacién
Inclusiva.

Que en la planta de empleados plblicos de la Direccién de Veteranos y Rehabilitacién
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional, se encuentra en vacancia definitiva el empleo
de naturaleza de libre nombramiento y remocién denominado AUXILIAR DE SERVICIOS,
CODIGO 6-1, GRADO 10, el cual para su desempefio requiere aprobacién de educacién
basica primaria y, tener dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada.
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RESOLUCION NUMERO 0 0 1 5 6 8 DE 2025 2 1§ OCT 2025

Continuacidn de la Resolucion. “Por/a cual se hace un nombramiento ordinario dentro de la planta de empleados
publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Direccién de Veteraros y Rehabilitacién Inclusiva”

Que una vez analizada la hoja de vida de! sefior JUAN CAMILO MAHECHA MUNOZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.024.582.291, se constatd que cumple con los
requisitos y el perfil, para ser nombrado en el empleo denominado AUXILIAR DE
SERVICIOS, CODIGO 6-1, GRADO 10, de acuerdo con la certificacién de antecedentes de
fecha 14 de octubre de 2025, expedida por la servidora publica NEYDA ENITH QUINONES
CALONUJE, Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo Administrativo y Financiero de la
Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva.

Que como consecuencia de lo anterior, se considera procedente nombrar al sefior JUAN
CAMILO MAHECHA MUNOZ identificado con cédula de ciudadania No. 1.024.582.291, en
el empleo de naturaleza de libre nombramiento y remocion, denominado AUXILIAR DE
SERVICIOS, CODIGO 6-1, GRADO 10 de la planta de empleados publicos del Ministerio
de Defensa Nacional ~ Direccidén de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombrar al sefior JUAN CAMILO MAHECHA MURNOZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.024.582.291, en el empleo de libre nombramiento y remocién
denominado AUXILIAR DE SERVICIOS, CODIGO 6-1, GRADO 10 de Ia planta de
empleados publicos del Ministerio de Defensa Nacional - Direccién de Veteranos y
Rehabilitacién Inclusiva, por haber reunido los requisitos para el empleo de conformidad
con lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO 2. Comunicar el presente acto administrativo, a través del Grupo Administrativo
y Financiero de la Direccién de Veteranos y Rehabilitagion Inclusiva del Ministerio de
Defensa Nacional, al sefior JUAN CAMILO MAHECHA MUNOZ, indicandole que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 del Decreto Ley 1792 de 2000, debera
manifestar dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la comunicacién del presente
acto administrativo, su aceptacion o rechazo y tomar posesién dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de aceptacién. Este término podra prorrogarse por escrito
hasta por veinte (20) dias habiles mas, siempre y cuando medie justa causa a juicio del
nominador, quien serd competente para autorizar la prérroga.

ARTICULO 3. La presente resolucion rige desde la fecha de su publicacion y surte efectos
fiscales a partir de la posesion en el empleo correspondiente.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., alos 2 1\‘ OCT 2025

EL SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL (E)
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