Y) DIRECCION DE
DIVRI VETERANOS Y,
Defensa REHABILITACION

INFORME SEGUIMINETO EJECUCION PRESUPUESTAL
MAYO 2025

Introduccion

La Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva DIVRI, es una dependencia del
Ministerio de Defensa Nacional, creada mediante Decreto numero 1874 de 2021,con
autonomia administrativa y financiera, que busca satisfacer las necesidades y expectativas
dentro del marco normativo vigente, para la poblacion de veteranos y demas poblaciones
definidas por ley que sean responsabilidad de la Direccidn, a través del disefo e
implementacion de politicas y lineamientos, prestacion de servicios y tramites en materia
de reconocimiento, bienestar, representacion, rehabilitacidon inclusiva y procesos
prestacionales.

Con el fin de dar cumplimiento a esta misién, mediante decreto1621 del 30 diciembre de
2024, “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de
2025, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, a la DIVRI le fueron
asignados recursos por valor de $2.106.425 millones de pesos para gastos de
Funcionamiento distribuidos en Gastos de Personal, Adquisicion de Bienes y Servicios,
Trasferencias Corrientes, Gastos por Tributos, Multas, Sanciones e Intereses de Mora e
Inversién.

Distribucion Apropiacion Adquisicién de
Gastos de Bienesy
Personal Servicios
1% 0%
/ Tributos,
Multas,
Sanciones e
Intereses de
Mora
Trasnferencias 0%

: Corrientes
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Seguimiento Ejecucion Mayo

Al 31 de mayo de 2025, se realiz6 una modificacion presupuestal en los Gastos de
Funcionamiento de la DIVRI, sin modificar la apropiacion asignada, la cual se mantiene
en $2.106.425 millones de pesos. La modificacion consistid en una reduccién de $900
millones en el rubro de transferencias, recursos que fueron redistribuidos de la siguiente
manera: $800 millones al rubro de Adquisicion de Bienes y Servicios y $100 millones al rubro
de cesantias.

De la apropiacion total, se han registrado compromisos acumulados por $715.347
millones y obligaciones por $711.660 millones, lo que representa una ejecucion del 34%.

Estos recursos se han ejecutado a través de los siguientes rubros presupuestales:

Cifra en millones de pesos

COMPROMISO OBLIGACION
CONCEPTO APR VIGENTE
VALOR % VALOR %
Gastos de Personal $19.129 $5.173 27% $5.162 27%
Adquisicién B/S $11.681 $6.936 59% $3.263 28%
Transferencias $2.075.514 $ 703.237 34% $703.235 34%
Cesantias $ 100 $0 0% $0 0%
Impuestos $ 1 $0 19% $0 19%
Total Funcionamiento $ 2.106.425 $ 715.347 34% $ 711.660 34%

A1. Gastos de Personal comprende los rubros asociados a la ndmina de 117 funcionarios
de planta de la DIVRI, a continuacion, se presenta una tabla con la composicion de este
gasto a 31 de mayo de 2025.

Cifra en millones de pesos

COMPROMISO OBLIGACION
CONCEPTO APR VIGENTE
VALOR % VALOR %
Salario $10.300 $ 3.386 33% $3.377 33%
Contribyci_ones Inherentes $ 3.100 $1.097 35% $1.097 35%
A La Noémina
Remuneraciones No
Constitutivas De Factor $2.070 $690 33% $ 688 33%
Salarial
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Otros Gastos De Personal . .
- Distribucion Previo $3.659 $0 0% $0 0%
Concepto Dgppn

Total Gastos de Personal $19.129 $5.173 27% $5.162 27%

A2. Adquisicion de Bienes y servicios. A través de este rubro se realizan los pagos
correspondientes a los productos y servicios necesarios para el cumplimiento de las
funciones de la DIVRI. Durante el mes de mayo, adicional a los compromisos adquiridos
entre enero y abril — como vigencias futuras, renovacion de servicios en la nube publica de
Microsoft, servicios publicos, contratos de prestacion de servicios con personas naturales,
examenes médicos, dotacion, ferreteria, servicios postales, vigilancia y servicios de area

protegida — se registraron nuevos compromisos por concepto de servicios publicos,
viaticos, mantenimiento ascensores, insumos para sublimacion, adquisicion UPS y sistema
de votacion.

Cifra en millones de pesos
OBLIGACION

COMPROMISO

CONCEPTO APR VIGENTE

VALOR

%

VALOR

%

Magquinaria Y Equipo

$ 52

$ 33

63%

$0

0%

Productos Alimenticios,
Bebidas Y Tabaco; Textiles,
Prendas De Vestir Y
Productos De Cuero

$76

$76

100%

$ 24

32%

Otros Bienes Transportables
(Excepto Productos
Metalicos, Maquinaria Y
Equipo)

$ 386

$113

29%

$10

3%

Productos Metalicos Y
Paquetes De Software

$77

$12

16%

$2

2%

Servicios De Alojamiento;
Servicios De Suministro De
Comidas Y Bebidas;
Servicios De Transporte; Y
Servicios De Distribucién De
Electricidad, Gas Y Agua

$ 947

$ 745

79%

$ 416

44%

Servicios Financieros Y
Servicios Conexos, Servicios
Inmobiliarios Y Servicios De
Leasing

$ 461

$ 361

78%

$ 356

77%

Servicios Prestados A Las
Empresas Y Servicios De
Produccion

$7.222

$ 5.464

76%

$2.447

34%

Servicios Para La
Comunidad, Sociales Y
Personales

$ 406

$129

32%

$5

1%
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Viaticos De Los Funcionarios

En Comision $30 $3 10% $3 10%
Apropiacion Bloqueada $1.225
Apropiacion sin distribuir $ 800
SERVICIOS $n. $6. b $3. o

A3. Presupuesto Transferencias Corrientes, por este rubro, estan contemplados
principalmente los reconocimientos prestacionales, como: pension por sobreviviente o
muerte, sustitucion pensional para los beneficiarios de los miembros de las fuerzas
militares, pension de Invalidez para el personal de las Fuerzas Militares y personal civil
del Ministerio de Defensa Nacional, subsidio de Veteranos de la guerra de Coreay del
conflicto con el Peru, auxilio funerario por fallecimiento del pensionado, pension de
jubilacién para empleados del Ministerio de Defensa Nacional. A continuacion, se
presenta la ejecucion por rubros:

Cifra en millones de pesos

COMPROMISO OBLIGACION
CONCEPTO APR VIGENTE
VALOR % VALOR %
Derechos De Los Soldados
Cuando Reciben Lesiones
Permanentes, Literal F, Art. $17 $7 42% $7 42%
40, Ley 48 De 1993 (No De
Pensiones)
Subsidio Veteranos Guerra
De Korea Y Conflicto Con El N o
Perd. Ley 683 De 2001 (No $4.183 $1.825 44% $1.825 44%
De Pensiones)
Mesadas Pensionales (De $1.925259| $649.778 34% $649.776 34%

Pensiones)

Incapacidades Y Licencias
De Maternidad Y Paternidad $64 $18 28% $17 26%
(No De Pensiones)

Auxilio Funerario (No De

0, 0,
Pensiones) $ 3.620 $ 980 27% $ 980 27%

Aporte Prevision Social
Servicios Médicos (Otras $132.018 $ 50.630 38% $ 50.630 38%
Prestaciones De Jubilacion)

;I'ransferenma Convenios $10.353 $0 0% $0 0%
cetex

Total Transferencias $ 2.075.514 $703.237 34% $703.235 34%
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A8. Impuesto, corresponde al pago de contribucidn de Semaforizacién de los vehiculos
de la DIVRI.

Durante el mes de mayo no se registraron compromisos por este concepto, dado que la
informacion se presenta de manera acumulada, se mantiene el porcentaje de ejecucion
en 19%, cifra que corresponde al valor reportado en febrero de 2025.

Ejecuciéon Reserva Presupuestal

En cuanto a la reserva presupuestal, la DIVRI constituy6 reservas presupuestales por valor
de $233 millones, los cuales se ejecutaron en un 100% en el mes de febrero, en el mes de
abril se realizé un reduccion de 0,1 pesos.

Variaciones entre el presupuesto publicado y gasto real

En el mes de mayo no se presentaron variaciones entre el presupuesto de la DIVRI
publicado en la pagina Web y la ejecucidon real del gasto, la apropiacion del gasto
corresponde a la asignada decreto1621 del 30 diciembre de 2024 y la ejecucion a la
descrita en los puntos anteriores.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DIVRI

COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA

ot MAYO 2025
Libertad y Orden
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacion Valor en Pesos
Identificacion Presupuestal APR.INICIAL | TOTAL MODIFICACIONES |  APR.VIGENTE | APR. BLOQUEADA cop APR.DISPONIBLE |  COMPROMISO OBLIGACION PAGOS % EJEC COMP | % EJEC OBLI
DESCRIPCION
TIPO ‘ CTA ‘ ‘S#: ‘ 0BJ ‘ ORD ‘ Zg'; ‘ Rec ‘ cis 1 2 3=(1+2) 4 5 6= (34-5) 7 8 9 10=(713) 11=(813)
A o] o | oo SALARIO 10.300.000.000 . 10.300.000.000 . 10.300.000.000 - 3.386.127.647 3.376.7119.252 3.376.7119.252 32,88% 32,78%
A_| 0t [ 01 [ 01 [ 001 ] 001 | 10 | CSF_|SUELDOBASICO 5.278.201.075 - 5.278.201.075 5.278.201.075 - 2.008.239.557 2.008.089.241 2.006.089.241 38.05% 38.04%
Aot [ 01 | o1 |00t [ 004 | 10 | CSF_|SUBSIDIODE ALIENTACION 125795513 - 125,795,513 125,795,513 - 48.454.918 48.446.192 48.446.192 38,52% 3851%
Aot |01 | 01 [ 001|005 | 10 | CSF__|AUXILIODE TRANSPORTE 67.997.281 - 87.997.281 87.997.281 - 42.468.268 42.452.068 42,452,068 48,26% 48.24%
A0t [ 01 | 01 001|006 | 10 | CSF_|PRIMADE SERVICIO 439.660.752 - 439.660.752 439.660.752 - 1513.921 1.091508 1.091.508 034% 0.25%
Aot |01 |01 [ 001|007 | 10 | CSF_|BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 190.179.553 - 190.179.553 190.179.553 - 73.162.260 72485839 72.485.839 3847% 38,11%
Aot |01 | o1 |00t [ 009 | 10 | CSF__|PRIMADE NAVIDAD 834.126.366 - 834.126.366 834.126.366 - 6.478.09 4366.030 4.366.030 0.78% 0.52%
Aot |01 | o1 |00t [ 010 | 10 | CSF__|PRIMADE VACACIONES 441.066.102 - 441.066.102 441.066.102 - 110.962512 105,014,665 105014665 25,16% 281%
Aot [ 01 | 01 [002] 002 10 | CSF_|PRIMADEACTIVIDAD 2.793.773.556 - 2.793.773.558 2.793.773.558 - 1.049.476.229 1.040.401623 1.048.401.823 57,56% 37,56%
Ao |on | ot |z | oz | 10 | cor |BENEFICIOSALOSENPLEADOSALARGO 109.199.800 - 109.199.800 109.199.800 - 45371886 45371886 45371886 ,55% 4155%
A | o] oo CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 3.100.000.000 . 3.100.000.000 . 3.100.000.000 . 1.096.952.349 1.096.677.349 1.096.677.349 3530% 35,38%
A | ot | ot | o2 | oo 10 | osF  |AORTESALASEGURIDAD SOCIALEN 712215448 - 712.215.448 712.215.448 - 263.167.800 263.068.600 263,056,600 3695% 3694%
A ot | o | o2 | o0 10 | CSF  |APORTES ALASEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 504.421.493 - 504.421.493 504.421.493 - 187.001.400 187.091.400 187.001.400 57,00% 37,09%
A ot [ o1 o2 oo 10 | CSF__|AUXILIO DE CESANTIAS ‘ 524.061.748 - 524.061.748 924.061.748 - 318073294 318073284 318073284 3442% 3442%
A ot | on | o2 | oos 10 | osF  [AFORTESACAJAS DE CONPENSACION 118.172.890 - 118.172.890 118.172.890 - 44.046.716 44027216 44.027.216 727% 37,26%
APORTES GENERALES AL SISTEMA DE \ ,
A ot | on | o2 | oo 10| osF O 30056873 - 30056873 30056873 - 11.191.700 11.11.700 11.191.700 37,24% 37,24%
A ot [ o1 | o2 oo 10 | CSF__|APORTES AL ICBF 200829340 - 200829340 200829340 - 69818300 60.818:300 69818300 34,76% 34,76%
A ot [0 [0 oo 10 | CSF__|APORTES AL SENA 33.530.19 - 33530.1% 33530.1% - 11.667.300 11.657.300 11.667.300 34,17% 3477%
Aot [ o1 | o2 | oo 10 | _CSF__|APORTES ALAESAP 33.530.19 - 33530.1% 33530.1% - 11.667.300 11.657.300 11.667.300 34,17% 3477%
APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E : - \ \
A | ot | o1 | o2 | 000 0| CsE O 66.991.364 66.991.364 66.991.364 23204000 23.204.000 23204000 34,77% 34,77%
A ot | o | o2 ot 10 | cor  |SURDIODEVIVENDAFUERZASMILITARES Y 476.189.254 - 476.189.25¢ 476.189.25¢ - 156.964.539 156.808.239 156.808.239 32,96% 32,98%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE . ;
A | o] o oS 2070000000 . 2.070.000.000 . 2.070.000.000 . 690.142.293 688.187.156 688.187.156 3334% 33,25%
A_| 0t [ 01 [ 08 [001] 001 | 10 | CSF_|VACACIONES 283.381.245 - 283.361.245 283.381.245 - 80773272 80.252584 69252584 52.08% 3150%
Aot [ 01 | 08 [ 001|002 | 10 | CSF__|INDENNIZACIGN POR VACACIONES 77.120.293 - 77120293 77120203 - 4385435 438543 4385435 5,60% 5.69%
Aot |01 | 08 [ 001008 | 10 | CSF_|BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 33.000.272 - 3000272 33000272 - 8.489.768 8.055.319 8.055.319 26,13% 2441%
A ot [0 [0 |owr 10| CSF__|PRIMADE DIRECCION 41554132 - 41654132 41554132 - 0873505 9873505 0873505 23,76% 2,76%
Aot [ o1 |08 |ote 10| CSF__|PRIADE COORDINACION 10.463.494 - 10.463.494 10.463.494 - 5,834,599 5,834,509 5,834,599 55,76% 55,76%
A ot | ol | o3 |oz 10 | csr  [BONFICACIONPOR SEGURO DE VDA 36.040.638 - 35.040.638 35.040.638 - 12693319 12803319 12693319 36,80% 36,80%
A o [0 [ o 10 | CSF__|BONIFICACION DE DRECCION 27458679 - 27458679 27458679 - - - - 0.00% 0.00%
A o [0 [w ] 10 | CSF__|SUBSIDIO FAMILIAR 1.561.981.247 - 1561.981.247 1.561.981.247 - 557,692,385 557,892,305 557,692,385 35,72% 35,72%
OTROS GASTOS DE PERSONAL -
A | o] ot s D 5 DGPPN 3.659.000.000 . 3650000000 3.659.000.000 . - - - - 0,00% 0,00%
Total| 01 |GASTOS DE PERSONAL 19.129.000.000 - 19.120.000.000)  3659.000.000 15.470.000.000 ' 5.173.222.289 5.161.583.757 5.161.583.757 33,44% 3337%
A | o ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 10.881.000.000 500.000.000 1681000000 1.224680.179 7.920.358.523 2535.961.208 6.935.867.887 3.262.989.333 3.253.836.138 59,38% 279%%
A |0 [ o1 | o1 |om 10 | CSF__|MAQUINARIAY EQUIPO - 52,000,000 52000000 - 52837504 19162405 52837504 - - 63.15% 0.00%
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y
A o2 || oo 10 | CSF  |TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y 76.496.000 - 76.496.000 - 76.495.968 2 76.495.968 24241680 24,241,680 100,00% 31,69%
PRODUCTOS DE CUERO
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO - . .
A o2 || o oo 0 | OF | ODUCTOS METALIGOS, MAGUNARIAY 372500000 13.000.000 385.500.000 113.406.950 272003050 113.406.950 9988316 9.988.316 29.42% 259%
A o2 | o2 | of | oo 10 | osp  |PRODLCTOS METALICOS YPAQUETES DE 76.500.000 500000 77.000.000 - 12000000 66.000.000 12000000 1,668,580 1.668.580 15,58% 217%




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DIVRI

COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA

o MAYO 2025
Libertad y Orden
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacion Valor en Pesos
Identificacién Presupuestal APR. INICIAL TOTAL MODIFICACIONES | APR.VIGENTE | APR. BLOQUEADA cop APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS % EJEC COMP | % EJEC OBLI
DESCRIPCION
TIPO | CTA ‘S#: 0BJ | ORD Zg'; Rec | Cis 1 2 3=(1+2) 4 5 6= (34-5) 7 8 9 10=(713) 11=(813)
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS;
A | 02| 02| 02| 006 10 CSF | SERVICIOS DE TRANSPORTE, Y SERVICIOS DE 962.694.656 (16.000.000) 946.694.656 - 917.721.881 28.972.777 744648331 416.460.979 416.460.979 78,66% 43,99%
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS
A 02 02 02 007 10 CSF CONEXOS, SERVICIOS INMOBILIARIOS Y 424.479.902 36.300.000 460.779.902 - 456.704.407 4.075.495 360.863.646 355.546.948 355.546.948 78,32% 77,16%)
SERVICIOS DE LEASING
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y - 3 N
A | 02| 02| 02| 008 10 CSF | SERVICIOS DE PRODUCCION 6.943.963.746 278.200.000 7.222.163.746 5.925.550.208 1.206.604.538 5.463.718.736 2.446.833.168 2.438.736.053 75,65% 33,88%
A | 02| 02| 02| 009 10 CSF §E§gg&:§m LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 769.685.515 (364.000.000) 405.685.515 - 355.632.515 50,053.000 128.792.543 5.145543 5.041.033 31,75% 1,27%
A 02 02 02 010 10 CSF \é?“;:g%iDE LOS FUNCIONARIOS EN 30.000.000 - 30.000.000 30.000.000 - 3.104.119 3.104.119 2.154.549
Total| 02 |ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS 10.881.000.000 800.000.000 11.681.000.000 1.224.680.179 7.920.358.523 2.535.961.298 6.935.867.887 3.262.989.333 3.253.838.138 59,38% 27,93%
DERECHOS DE LOS SOLDADOS CUANDO
A | 03| 04| 01 | 006 10 CSF  |RECIBEN LESIONES PERMANENTES, LITERAL 17.000.000 E 17.000.000 - 17.000.000 . 7.417.500 7.117500 7.417.500 41,87% 41,87%
F, ART. 40, LEY 48 DE 1993 (NO DE PENSIONES)
SUBSIDIO VETERANOS GUERRA DE KOREA Y
A | 03| 04| 01| o007 10 CSF |CONFLICTO CON EL PERU. LEY 683 DE 2001 4.183.000.000 E 4.183.000.000 - 4.183.000.000 . 1.824.927.000 1.824.927.000 1.824.927.000 43,63% 43,63%
(NO DE PENSIONES)
A | 03| 04| 02| 001 10 CSF  |MESADAS PENSIONALES (DE PENSIONES) 1.925.259.000.000 E 1.925.259.000.000 - 1.925.259.000.000 . 649.777.696.232 649.776.329.732 649.776.320.732 33,75% 33,75%
INCAPACIDADES Y LICENCIAS DE MATERNIDAD o o
A | 03| 04| 02 |o0m2 10 CSF |y pATERNIDAD (NO DE PENSIONES) 64.000.000 E 64.000.000 E 64.000.000 E 18.151.553 16.947.289 16.947.289 28,36% 26,48%
A | 03| 04| 02014 10 CSF |AUXILIO FUNERARIO (NO DE PENSIONES) 4,520.000.000 (900.000.000) 3.620.000.000 - 3.620.000.000 . 980.005.500 980.005.500 980.005.500 27,07% 27,07%
APORTE PREVISION SOCIAL SERVICIOS
A | 03| 04| 02015 10 CSF | \EDICOS (OTRAS PRESTAGIONES DE 132.018.000.000 E 132.018.000.000 E 132.018.000.000 E 50.629.561.233 50.629.561.233 50.629.561.233 38,35% 38,35%
A | 03| 08| 01| o002 10 CSF  |TRANSFERENCIA CONVENIOS ICETEX 10.353.000.000 E 10.353.000.000 - 10.353.000.000 . - . - 0,00% 0,00%
Total| 03 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.076.414.000.000 (900.000.000) 2.075.514.000.000 . 2.075.514.000.000 g 703.237.450.018 703.234.888.254 703.234.888.254 33,88% 33,88%
A |08 | 01 IMPUESTOS 1.000.000 E 1.000.000 E 190.000 810.000 190.000 190.000 190.000 19,00% 19,00%
1.000.000 . 1.000.000 . 190.000 810.000 190.000 190.000 190.000 19,00% 19,00%
Total | A |FUNCIONAMIENTO 2.106.425.000.000 (100.000.000) 2.106.325.000.000 4,883.680.179 2.098.904.548.523 2.536.771.298 715.346.739.195 711.659.651.344 711.650.500.149 33,96% 33,79%

Fuente: SIIF Nacion
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