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Defensa REHABILITACION

INFORME SEGUIMINETO EJECUCION PRESUPUESTAL
JULIO 2025

Introduccion

La Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva DIVRI, es una dependencia del
Ministerio de Defensa Nacional, creada mediante Decreto numero 1874 de 2021,con
autonomia administrativa y financiera, que busca satisfacer las necesidades y expectativas
dentro del marco normativo vigente, para la poblacion de veteranos y demas poblaciones
definidas por ley que sean responsabilidad de la Direccién, a través del disefio e
implementacion de politicas y lineamientos, prestacion de servicios y tramites en materia
de reconocimiento, bienestar, representacion, rehabilitacidon inclusiva y procesos
prestacionales.

Con el fin de dar cumplimiento a esta misién, mediante decreto1621 del 30 diciembre de
2024, “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de
2025, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, a la DIVRI le fueron
asignados recursos por valor de $2.106.425 millones de pesos para gastos de
Funcionamiento distribuidos en Gastos de Personal, Adquisicion de Bienes y Servicios,
Trasferencias Corrientes, Gastos por Tributos, Multas, Sanciones e Intereses de Mora e
Inversién.
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Seguimiento Ejecucion Julio

Al 31 de julio de 2025, se realizé6 una modificacion presupuestal en los Gastos de
Funcionamiento de la DIVRI, sin modificar la apropiacion asignada, la cual se mantiene
en $2.106.425 millones de pesos. La modificacién consistid en una reduccién de $900
millones en el rubro de transferencias, recursos que fueron redistribuidos de la siguiente
manera: $800 millones al rubro de Adquisicion de Bienes y Servicios y $100 millones al rubro
de cesantias.

Asi mismo en el mes de julio fueron desbloqueados recursos en el rubro de adquisicion de
bienes y servicios por valor $1.000 millones.

De la apropiacion total, se han registrado compromisos acumulados por $1.156.325
millones y obligaciones por $1.152.744 millones, lo que representa una ejecucion del 55%.

Estos recursos se han ejecutado a través de los siguientes rubros presupuestales:

Cifra en millones de pesos

COMPROMISO OBLIGACION
CONCEPTO APR VIGENTE
VALOR % VALOR %
Gastos de Personal $19.129 $8.135 43% $8.129 42%
Adquisicién B/S $ 11.681 $ 8.064 69% $4.579 39%
Transferencias $2.075.514| $1.140.026 55% $1.139.937 55%
Cesantias $ 100 $98 98% $ 98 98%
Impuestos $1 $0 19% $0 19%
Total Funcionamiento $2.106.425| $1.156.325 55% $1.152.744 55%

A1. Gastos de Personal comprende los rubros asociados a la nomina de 117 funcionarios
de planta de la DIVRI, a continuacion, se presenta una tabla con la composicion de este
gasto a 31 de julio de 2025.

Cifra en millones de pesos

COMPROMISO OBLIGACION
CONCEPTO APR VIGENTE
VALOR % VALOR %
Salario $ 10.300 $5.434 53% $5.434 53%
Contribuciones Inherentes $ 3.100 $ 1.619 529%, $ 1.614 529%,
A La Némina
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Remuneraciones No
Constitutivas De Factor
Salarial

$2.070 $1.083 52% $1.081 52%

Otros Gastos De Personal
- Distribucién Previo
Concepto Dgppn

Total Gastos de Personal

$ 3.659 $0 0% $0 0%

$19.129 $8.135 43% $8.129 42%

A2. Adquisicion de Bienes y servicios. A través de este rubro se realizan los pagos
correspondientes a los productos y servicios necesarios para el cumplimiento de las
funciones de la DIVRI. Durante el mes de julio, adicional a los compromisos adquiridos entre
enero y junio — como vigencias futuras, renovacion de servicios en la nube publica de
Microsoft, servicios publicos, contratos de prestacion de servicios con personas naturales,
examenes médicos, dotacién, ferreteria, servicios postales, vigilancia, servicios de area
protegida, mantenimiento ascensores, insumos para sublimacién, adquisicion UPS, sistema
de votacién, seminario Inclusion, pagina web, mantenimiento equipos, plan de bienestar y
papeleria se registraron nuevos compromisos por concepto de servicios publicos, viaticos,
apoyos educativo, contratos de prestacion de servicios con persona natural, medicion del
clima, adquisicion de firma digital y mantenimientos.

Cifra en millones de pesos
OBLIGACION

COMPROMISO

CONCEPTO

APR VIGENTE

VALOR

%

VALOR

%

Activos Fijos No Clasificados
Como Magquinaria Y Equipo

$10

$0

0%

$0

0%

Magquinaria Y Equipo

$ 180

$ 86

48%

$ 33

18%

Productos Alimenticios,
Bebidas Y Tabaco; Textiles,
Prendas De Vestir Y
Productos De Cuero

$76

$76

100%

$ 24

32%

Otros Bienes Transportables
(Excepto Productos
Metalicos, Maquinaria Y
Equipo)

$ 398

$179

45%

$ 69

17%

Productos Metalicos Y
Paquetes De Software

$77

$24

31%

$5

6%

Servicios De Alojamiento;
Servicios De Suministro De
Comidas Y Bebidas;
Servicios De Transporte; Y
Servicios De Distribucién De
Electricidad, Gas Y Agua

$1.068

$ 828

78%

$ 569

53%

Servicios Financieros Y
Servicios Conexos, Servicios
Inmobiliarios Y Servicios De
Leasing

$ 496

$ 453

91%

$ 356

72%
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Servicios Prestados A Las

Empresas Y Servicios De $ 8.527 $ 6.060 71% $ 3.354 39%
Produccion

Servicios Para La

Comunidad, Sociales Y $ 595 $ 345 58% $ 158 27%
Personales

Viaticos De Los Funcionarios o o
En Comision $30 $12 41% $12 41%
Apropiacién Bloqueada $ 225

ADQUISICION BIENES Y $ 11.681 $ 8.064 69% $ 4.579 39%
SERVICIOS

A3. Presupuesto Transferencias Corrientes, por este rubro, estan contemplados
principalmente los reconocimientos prestacionales, como: pension por sobreviviente o
muerte, sustitucion pensional para los beneficiarios de los miembros de las fuerzas
militares, pension de Invalidez para el personal de las Fuerzas Militares y personal civil
del Ministerio de Defensa Nacional, subsidio de Veteranos de la guerra de Coreay del
conflicto con el Peru, auxilio funerario por fallecimiento del pensionado, pension de
jubilacién para empleados del Ministerio de Defensa Nacional. A continuacion, se
presenta la ejecucion por rubros:

Cifra en millones de pesos

COMPROMISO OBLIGACION
CONCEPTO APR VIGENTE
VALOR % VALOR %
Derechos De Los Soldados
Cuando Reciben Lesiones
Permanentes, Literal F, Art. $17 $10 59% $10 59%
40, Ley 48 De 1993 (No De
Pensiones)
Subsidio Veteranos Guerra
De Korea Y Conflicto Con El o o
Peru. Ley 683 De 2001 (No $4.183 $2.531 61% $2.531 61%
De Pensiones)
Mesadas Pensionales (De $1.925259 | $1.058.827 55% | $1.058.741 55%

Pensiones)

Incapacidades Y Licencias
De Maternidad Y Paternidad $ 64 $33 51% $ 31 49%
(No De Pensiones)

Auxilio Funerario (No De

0, 0,
Pensiones) $ 3.620 $ 1.266 35% $ 1.266 35%

Aporte Previsién Social
Servicios Médicos (Otras $132.018 $ 72.360 55% $72.358 55%
Prestaciones De Jubilacion)
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chtgiferenc'a Convenios $10.353 $ 5.000 48% $ 5.000 48%
Total Transferencias $2.075.514| $ 1.140.026 55%| $1.139.937 55%

A7. Cesantias, corresponde al pago por concepto de cesantias retroactivas, de la
exfuncionaria Blanca Nubia Silva Lozano por valor de $98,5 millones, pagadas en el
mes de junio.

A8. Impuesto, corresponde al pago de contribucién de Semaforizacion de los vehiculos
de la DIVRI.

Durante el mes de julio no se registraron compromisos por este concepto, dado que la
informacion se presenta de manera acumulada, se mantiene el porcentaje de ejecucion
en 19%, cifra que corresponde al valor reportado en febrero de 2025.

Ejecucion Reserva Presupuestal

En cuanto a la reserva presupuestal, la DIVRI constituyé reservas presupuestales por valor
de $233 millones, los cuales se ejecutaron en un 100% en el mes de febrero, en el mes de
abril se realizé una reduccion de 0,1 pesos.

Variaciones entre el presupuesto publicado y gasto real

En el mes de julio no se presentaron variaciones entre el presupuesto de la DIVRI
publicado en la pagina Web y la ejecucién real del gasto, la apropiacion del gasto
corresponde a la asignada decreto1621 del 30 diciembre de 2024 y la ejecucion a la
descrita en los puntos anteriores.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DIVRI

COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA

- JULIO 2025
Libertad y Orden
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacion Valor en Pesos
Identificacion Presupuestal APR.INICIAL | TOTAL MODIFICACIONES | APR.VIGENTE | APR.BLOQUEADA cop APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS % EJEC COMP | % EJEC OBLI
DESCRIPCION
SUB ‘ ‘ ‘ SOR ‘ ‘ _ _ _ _

TIPO ‘ cTA ‘ opa | 08) |ORD | 00F | Rec | as 1 2 3=(1+2) 4 5 6= (3-45) 7 8 9 10=(78) 11=(813)
Alo|o| o SALARIO 10.300.000.000 . 10.300.000.000 . 10.300.000.000 . 5.433.861.906 5433612258 5433612258 52,76% 52,75%
A | 01 | 01 | 0i | 001 | 001 | 10 | CSF__ |SUELDOBASICO 5278201075 - 5278201075 5278201075 B 2.954,586.502 2954436186 2954436186 55,98% 55.97%
A | 01 | 01 | 01 | 001 | 004 10 | CSF__|SUBSIDIO DE ALIMENTACION 125795513 - 125795513 125795513 - 72002853 71.994.127 71.994.127 57.00% 57.23%
A_| 01 | 01 | 01 | 001 | 005 10 | CSF__|AUXILIO DE TRANSPORTE 87.997.281 - §7.997.281 §7.997.281 - 60.174.938 60.158.738 60.158.738 68,38% 68,36%
A | 01 | 01 | 01 001 [ 006] 10 | CSF__|PRIMADESERVICIO 439.660.752 - 439.660.752 439.660.752 - 400472445 400472445 400472445 91.09% 91.09%
A | 01 | 01 | 01 | 001 | 007 | 10 | CSF__|BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 190.179.553 - 190.179.553 190.179.553 - 115.676.769 115.676.769 115.676.769 60,83% 60,83%
A | of | 01 | 01 [ 001 [ 009] 10 | CSF__|PRMADENAVIDAD 834.126.366 - 834.126.366 834.126.366 - 23520201 23520201 23520201 2.82% 2.82%
A | 01 | 01 | 01 [ 001 | 010 10 | CSF__|PRIMADE VACACIONES 441.066.102 - 441.066.102 441.066.102 - 181.320.555 181.320.555 181.320.555 41,11% 41,11%
A | of | 01 | 01 [ 002 002] 10 | CSF_|PRMADEACTVIDAD 2793.773.558 - 2793.773558 2793.773558 - 1,559.468.566 1,559.394.160 1,559.394.160 55.82% 55.82%
A |ot | ot | ot |o2|02] 10 CSF gEXIZEgmos ALOSEMPLEADOS ALARGO 109.199.800 E 109.199.800 109.199.800 E £6.630.077 £6.630.077 £6.630.077 6102% 6102%
Ao | o] o CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 3.100.000.000 . 3.100.000.000 . 3.100.000.000 . 1.618.726.546 1.614.156.257 1.614.156.257 52,22% 52,07%
A ot | ot | 02 oo 10 | csF ﬁ;gg&i’; LA SEGURIDAD SOCIAL EN 712215448 - 712215448 712215448 - 373.193.400 373.094.200 373.094.200 52,40% 52,39%
A ot | ot | 02 |o02 10 | CSF  |APORTESALASEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 504.421.493 : 504.421.493 504.421.493 : 266.894.700 266.894.700 266.894.700 52,91% 52,91%
A | oi | o1 |02 oo 10 | CSF__|AUXILIO DE CESANTIAS 924.061.748 - 924.061.748 924.061.748 - 476920620 475.383.131 475.383.131 5161% 51.44%
A ot | ot | 02| on 10 CSF ?Xﬁmﬁ: A CAJAS DE COMPENSACION 118.172.890 E 118.172.890 118.172.890 E 65.582.038 65.404.738 65.404.738 55,50% 55,35%
A | ot | ot | 02005 10 | csF f:sg;ifEiENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS 30056873 - 30056873 30056873 - 15856500 15856500 15856500 52,75% 52,75%
A | o1 | of | 02006 10 | CSF__|APORTESALICBF 200829340 - 200829340 200829340 - 101.784.200 101.784.200 101784200 50,68% 50,68%
A | of | 01 | 02 |oo7 10 | CSF__|APORTESALSENA 33.530.795 - 33.530.795 33.530.795 - 16.997.200 16.997.200 16.997.200 50,69% 50,69%
A | o | ot | 02 | 008 10 | _CSF__|APORTESALAESAP 33530795 - 3353079 33530795 - 16.997.200 16.997.200 16.997.200 5069% 5069%

APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES £ 5 5
A | ot | ot | 02| o009 S Vsl to v 66.991.364 - 66.991.364 66.991.364 . 33.950.400 33.950.400 33.950.400 5069% 50,69%
A | ot | ot |02 |om0 10| cop  |SOUDODEVIVIENDAFUERZASMILITARES Y 476.189.254 . 476.189.254 476.189.254 : 250,541.288 247.784.988 247.784.988 52,61% 52,03%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE ) )
Ao | oo R e e 2.070.000.000 . 2070.000.000 . 2070.000.000 . 1.082.837.597 1.081.212987 1.081.212987 52,31% 52,23%
A | 01 | 01 | 03 | 001 [ 001 | 10 | GSF__|VACAGIONES 283.381.245 - 283.381.245 283.381.245 - 154.857.023 154.857.023 154.857.023 54,65% 54,65%
A | 0f | 01 | 03 | 001 | 002] 10 | CSF__|INDEMNIZACION POR VACACIONES 77120293 - 77.120.293 77.120.293 - 37.140.709 37.140.709 37.140.709 48,16% 48,16%
A | 01 | 01 | 03 | 001 [ 003 10 | CSF__|BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 33.000.272 - 33.000.272 33.000.272 - 14.285.609 14.285.609 14.285.609 43.29% 43.29%
A | of | ot | 03 |oo07 10| CSF__|PRIMADE DIRECCION 41554132 - 41.554.132 41.554.132 - 2149359 2149359 2149359 51,72% 51,72%
A | ol | 01 | 03|06 10| CSF__|PRIMADE COORDINACION 10.463.494 - 10.463.494 10.463.494 - 9,646,355 9.646.355 9.646.355 92,19% 92,19%
A ot | or | 03| o2 10| coF  |SoNE ISACIONPOR SEGURO DEVIDA 35040638 - 35.040638 35.040638 - 19.268.189 19.268.189 19.268.189 54.99% 54.99%
A | o | 01 | 03 |03 10 | _CSF__|BONIFICACION DE DIRECCION 27458579 - 274585679 274585679 - 5464472 5464472 5464472 19.90% 19.90%
A ol [ ot [0 ] 10| CSF__|SUBSIDIO FAMILIAR 1.561.981.247 - 1561.981.247 1561.981.247 - 820681646 819.057.03 819.057.03 52.50% 52.44%
OTROS GASTOS DE PERSONAL - DISTRIBUCION y y
Alo|onl s e ooy 3.659.000.000 . 3.659.000.000 3.659.000.000 . . . - - 000% 0,00%)
Total| 01 |GASTOS DE PERSONAL 19.129.000.000 . 19.129.000.000 3.659.000.000 15.470.000.000 . 8.135.426.049 8.128,981.502 8.128,981.502 52,59% 52,55%
A | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 10.881.000.000 800.000.000 11,681.000.000 224680179 9.250.847.963 2196.471.858 8.064.308.154 4578.830.778 4577.897.909 69,04% 39,20%
ACTIVOS FIJOS NO CLASIFICADOS COMO - - - - - - )
A |02 | 01| o1 | o003 10 | oo |RETIOSPLOS O o 10.000.000 10.000.000 10,000,000 0.00% 0.00%
A |02 | 01 | 01 |ood 10 | _CSF__|MAQUINARIAY EQUIPO 179500000 179500000 - 102169.391 77.330609 8575059 3283759 3283759 a7.77% 18.29%
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y
A |02 | 02| o1 |o02 10 | CSF |TABACO, TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y 76.496.000 . 76.496.000 . 76.495.968 » 76.495.968 24.241680 24.241680 100,00% 31,69%
PRODUCTOS DE CUERO
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO - 5 .
A |02 ] 02| 01| o003 10 | O R ODUGTOS METALIGOS NAGUNARIAY 372,500,000 25,500,000 398.000.000 224.705.886 173294114 178.906.950 68.747.083 68.747.083 44,95% 17.27%
A |02 | 02| o1 | o0 10 | csF  |PRODUCTOS METALICOS Y PAQUETES DE 76,500,000 500,000 77,000,000 - 31965212 45034788 24114200 4719630 4719630 31,32% 6.13%

SOFTWARE




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DIVRI

COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA

- JULIO 2025
Libertad y Orden
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacion Valor en Pesos
Identificacion Presupuestal APR.INICIAL | TOTAL MODIFICACIONES | APR.VIGENTE | APR.BLOQUEADA cop APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS % EJEC COMP | % EJEC OBLI
DESCRIPCION
Tpo | 1A | 2% | 0By | oRD Zgz Rec | CiS 1 2 3=(1+2) 4 5 6= (3-45) 7 8 9 10=(78) 11=(813)
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; _ , ,
A | o2 | 02| 02| o008 10| CSF | RVIOIos OF TRANSPORTE v SERYCIOS DE 962,604,658 105.380.000 1068.074.658 922841881 145232777 827.954.082 568.579.205 568.579.205 77,52% 53,23%
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
SERVICIOS FINANGIEROS Y SERVICIOS
A |02 | 02| 02 |oo07 10 | CSF |CONEXOS, SERVICIOS INMOBILIARIOS Y 424.479.902 71,300,000 495.779.902 . 456.704.407 30.075.495 453.301.404 355,561,948 355,561,948 91.43% 71.72%
SERVICIOS DE LEASING
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y ) .
A |02 | 02| 02| o008 LI el siriardoin 6.943.963.746 1.582.690.000 8526.653.746 : 6.923.041.703 1603.612.043 6.060.228.501 3.354.037.574 3.353.806.185 1.07% 30,34%
A |02 02| 02| o0 10 CSF 2&%‘&&?3” LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 769.685.515 (174.870.000) 504.815.515 . 491923515 102,892,000 345,378,055 157.936.665 157.936.665 58,06% 26,55%
A |02 | 02|02 |om0 10 | CSF |VIATICOS DELOS FUNCIONARIOS EN COMISION 30,000,000 - 30,000,000 30,000,000 - 12.478.400 12.478.400 1377919
Total| 02 |ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS 10.881,000.000 800,000,000 11,681.000.000 224,680.479 9.259.847.963 2196.471.858 8.064.308.154 4578.830.778 4577.897.909 69,04% 39.20%
DERECHOS DE LOS SOLDADOS CUANDO
A | 03| os| o1 |o0s 10 | CSF|RECIBEN LESIONES PERMANENTES, LITERAL F, 17.000.000 : 17000000 : 17000000 : 9,964,500 9,964,500 9,964,500 58,61% 58,61%
ART. 40, LEY 48 DE 1993 (NO DE PENSIONES)
SUBSIDIO VETERANOS GUERRA DE KOREA Y
A |03 | 04| 01| o007 10 | CSF  |CONFLICTO CONEL PERU. LEY 683 DE 2001 (NO 4.183.000.000 : 4183.000.000 : 4183.000.000 : 2530,983.000 2530,983.000 2530,983.000 60,51% 60,51%
DE PENSIONES)
A | 03| 04| 02|00t 10 | CSF |MESADAS PENSIONALES (DE PENSIONES) 1.925.259.000.000 - 1.925.259.000.000 - 1.925.259.000.000 . 1,056.826.821.764 1,056.740.980.145 1,056.714.180.805 55,00% 54,99%
INCAPACIDADES Y LICENCIAS DE MATERNIDAD - - - . .
A |03 | 04| 02 |om2 LU I v Mo et 64000000 64.000.000 64.000.000 32,599,806 31395542 31395542 50,94% 49,06%
A | 03| 04| 02 |om 10 | CSF  |AUXILIO FUNERARIO (NO DE PENSIONES) 4520.000.000 (900.000.000) 3,620.000.000 - 3,620.000000 . 1.266.300.660 1.266.300.660 1.266.300.660 34,98% 34,98%
APORTE PREVISION SOCIAL SERVICIOS - - - . .
A |03 | 04| 0205 10| CsF O R SR o 132018.000.000 132.018.000.000 132.018.000.000 72.359.527.826 72.357.705.756 72.357.705.756 54,81% 54,81%
A | 03| o8| o1 |o02 10 | CSF |TRANSFERENCIACONVENIOS ICETEX 10.353.000.000 - 10.353.000.000 - 10.353.000.000 . 5.000.000.000 5.000.000.000 5.000.000.000 48,30% 48,30%
Total| 03 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.076.414.000.000 (900.000.000) 2075.514.000.000 .| 2075514000000 .| 140026197.55|  1139.937.320603|  1.139.910.530.263 54,93% 54,92%
A o7 | oot ‘ CESANTIAS 100.000.000 100.000.000 - 98475771 1524229 98475771 98475771 98475771 98.48% 98.48%
Total| 07 |CESANTIAS 100.000.000 100.000.000 - 98.475.771 1524229 98.475.771 98.475.771 98.475.771 98,48% 98,48%)
A | o8| o1 ‘ IMPUESTOS 1,000.000 - 1000000 - 190.000 810,000 190000 190000 190000 19,00% 19,00%
Total| 08 |IMPUESTOS 1,000,000 - 1,000,000 - 190.000 810,000 190,000 190,000 190,000 19,00% 19,00%
Total | A |FUNCIONAMIENTO 2.106.425.000.000 - 206.425.000.000 3883.680.079|  2.100.342513.734 2198.806.087 1.156.324.597.530 1452743816654 1152.716.075.444 54,90% 5473%

Fuente: SIIF Nacion
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